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Executive
Summary

Tahun 2020 merupakan tahun penuh
tantangan bagi berbagai lembaga dan
organisasi apa pun di dunia. Juga bagi
MedcoFoundation.PandemiCovid-19,
yang merebak di berbagai belahan
dunia dan mulai masuk ke Indonesia
pada Maret 2020, mengubah wajah
dan berbagai tatanan bermasyarakat.
Akibat pandemi diberlakukan
pembatasan sosial, termasuk di ruang
kerja, yang mengakibatkan kerja-
kerja Medco Foundation mengalami
beberapa perubahan dibanding tahun

sebelumnya, terutama dalam hal tata

cara, tools, maupun sistem.

Adanya wabah Covid-19 pada tahun

2020 juga membuat beberapa
perubahan program di Medco
Foundation. Program pencegahan

dan pemberantasan Covid-19
yang sebelumnya tidak muncul di
perencanaan yang dibuat tahun
2019, menjadi salah satu program
dan kegiatan yang dominan mewarnai
kinerja Medco Foundation di tahun
2020. Program ini tercetus dalam
“Program Bersatu Lawan Covid-19”
yang berisi bantuan alat pelindung
diri untuk institusi kesehatan di
berbagai daerah Indonesia; bantuan
laboratorium PCR untuk RS Kanker
Dharmais Jakarta; bantuan mesin cuci
infeksius untuk RS Cipto Mangkusumo
Jakarta dan RS Al lhsan Bandung;
hingga bantuan operasional Rumah

Singgah Isolasi Mandiri untuk pasien

Covid-19 di Hotel Nyland Bandung.



Tak hanya memberi bantuan untuk
institusi kesehatan saja, Program
Bersatu Lawan Covid juga ditujukan
untuk masyarakat lain. Antara lain
dalam bentuk kampanye lawan
Covid-19 dengan berbagai media
komunikasi; pelatihan berkebun untuk
mendukung ketahanan pangan di
masa pandemi; hingga bantuan bahan
makanan pokok untuk masyarakat
yang membutuhkan di berbagai

daerah.

Program Bersatu Lawan Covid-19
juga muncul dalam program lain.
Misalnya adalah Program Medco
Peduli Pendidikan di mana diadakan
bantuan gawai untuk anak-anak
sekolah dalam rangka mendukung
pembelajaran jarak jauh selama masa
pandemi. Kegiatan ini menyasar
wilayah-wilayah yang terkait dengan
site bisnis Medco Group di berbagai

daerah di Indonesia.

Pandemi

babkan

Covid-19 juga menye-

beberapa program rutin

lain dikerjakan, dikondisikan,

membantu

Covid-19.

diorientasikan  untuk

mengurangi dampak
Misalnya adalah layanan kesehatan
Klinik Pratama Ampera 20. Sebagian
besar layanan Klinik Pratama Ampera
20 yang dikelola Medco Foundation
berkaitan dengan Covid-19, terutama
adalah layanan rapid test untuk
mendekteksi kemungkinan penularan
Covid-19, terutama untuk karyawan
Medco Group. Kegiatan health talk
yang diinisiasi Klinik Pratama Ampera
20 sebagian besar juga mengambil

tema-tema yang berkaitan dengan

pandemi Covid-19.

Program Rumah Pemberdayaan di
Blok A Aceh bekerja sama dengan
Medco E & P Malaka dan Program
Pustaka Desa di Wukirsari Yogyakarta
juga mengalami penyesuaian terkait
pandemi. Jika biasanya berbagai
kegiatan dilakukan secara offline
tanpa pembatasan dan prosedur,
maka di tahun 2020 kegiatan-
kegiatan tersebut dilakukan dengan
pembatasan dan mengikuti prosedur

kesehatan Covid-19. Kegiatan Rumah
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Pemberdayaan Aceh Timur dan
Pustaka Desa Wukirsari sebenarnya
sempat dihentikan pada masa awal
pandemi, namun akhirnya bisa
dijalankan lagi dengan penyesuaian
baru. Di lokasi-lokasi ini Medco
Foundation juga menyediakan
berbagai peralatan untuk mendukung
pelaksanaan dan mengikuti prosedur

kesehatan Covid-19.

Dengan adanya situasi pandemi,
beberapa program juga mengalami
kendala dalam pelaksanaan. Kegiatan
rutin donor darah, misalnya, hanya
terlaksana secara offline pada Januari.
Kegiatan ini bisa dilakukan kembali
secara terbatas pada November
dengan jumlah peserta terbatas.
Sementara Program Praktek Kerja
Industri Berbasis Pertanian Modern
di Merauke sama sekali tidak bisa
dilakukan selama masa pandemi
Covid-19. Program-program lain
yang juga dijalankan dengan kondisi
terbatas antara lain adalah Program
Nusa Buku, Program Nusataru,

Program Prodombas, dan Program

Petani Muda.

Secara umum bisa dikatakan bahwa
hal yang paling terlihat dalam
Medco
Foundation pada tahun 2020 adalah

pelaksanaan  kerja-kerja
pembatasan pelaksanaan pekerjaan

offline yang melibatkan banyak
peserta. Tak hanya pelaksanaan kerja-
kerja untuk penerima manfaat, kerja-
kerja rutin yang dilakukan di kantor
Medco Foundation juga mengalami
pembatasan, di mana karyawan yang
masuk diatur berdasarkan kebijakan
pembatasan sosial untuk menghindari

penularan Covid-19. ***






Bidang Kegiatan
Medco Foundation 2020




EKONOMI
Program Domba Nasional, Bantuan UMKM Melalui Program Finacial
Technologi Melalui Platform Gandeng Tangan, Petani Muda.

SOSIAL
Kegiatan Tanggap Bencana Banjir, Program Bersatu Lawan Covid-19.

BUDAYA
Sponsorship Hari Kartini, Picnickustik, Sponsorship Relaunching Album
Titik Api Harry Roesli.

PENDIDIKAN
Medco Peduli Pendidikan, Bantuan Gawai untuk anak sekolah, Webinar
Knowledge Sharing.

LINGKUNGAN
Nusataru

LITERASI
Pendampingan Pustaka Desa Wukisari, Nusa Buku..

KESEHATAN

Medco Peduli Bersatu Melawan Covid-19, Layanan kesehatan (dokter
umum dan dokter gigi), Donor Darah, Health Talk, dan Pemberantasan
TBC.
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Lokasi Kegiatan

Medco Foundation 2020

e Kabupaten Aceh Timur
e Kabupaten Bireun

e Kabupaten Anambas

e Kota Palembang

e Kota Bengkulu

e Kota Lampung

Kabupaten Lebak
Kabupaten Bogor,

Jawa Barat

Kabupaten Bandung
Kota Jakarta, DKI Jakarta
Kabupaten Bantul
Kabupaten Sleman
Kabupaten Gunung Kidul
Kabupaten Sukoharjo



lg*
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e Kota Semarang e Kota Ambon
e Kabupaten Semarang e Kabupaten Donggala,
e Kabupaten Banyumas Sulawesi Tengah
e Kabupaten Sumba e Kabupaten Merauke

Barat Daya

e Kota Tarakan

e Kalimantan Tengah
e Kabupaten Seruyan
e Kabupaten Nunukan
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Pengantar
Manajemen

Tahun 2020 menjadisalahsatutahunyangakandiingat banyak orangkarenaadanya
pandemi Covid-19 yang berdampak di seluruh dunia. Bagi Medco Foundation,
tahun 2020 juga menjadi salah satu pembuktian bahwa organisasi ini tetap bisa

menghadapi tantangan sekaligus berperan dalam mengatasi wabah yang terjadi.

Di tahun itu juga kelompok usaha Medco berusia 40 tahun. Persiapan perayaan
ulang tahun istimewa sudah disiapkan sebelum akhirnya wabah Covid-19 terjadi.
Tak hanya menggagalkan perayaan ulang tahun ke-40 Medco, wabah Covid-19 juga
mempengaruhi kinerja perusahaan yang pada tahun sebelumnya sudah berhasil
melakukan pencapaian-pencapaian penting terkait produksi minyak dan gas bumi

yang menembus angka di atas 100.000 ribu barel per hari.

Selain harus mempertahankan kinerja, Medco sebagai perusahaan nasional yang
punya komitmen memajukan bangsa, mau tak mau juga harus memberi kontribusi
dalamperjuangan mencegahdanmenanganipandemiCovid-19.Disinilahkemudian

Medco Foundation menjadi punya peran sangat penting dalam membawa nama

Medco.



Melalui berbagai program yang didedikasian untuk menangani pandemi Covid-19
dengan berbagai dampaknya, Medco Foundation menjadi ujung tombak Medco
dalam membantu pemerintah menangani Covid-19. Program-program menonjol
Medco Foundation pada tahun 2020 antara lain adalah Program Bersatu Lawan
Covid-19, Program Medco Peduli Pendidikan, dan kegiatan layanan kesehatan
Klinik Pratama Ampera 20. Program-program ini secara langsung merupakan
wujud nyata Medco dalam berkontribusi melawan Covid-19 beserta dampak-

dampaknya.

Selain menjalankan program-program utama terkait dengan pandemi Covid-19,
Medco Foundation pada dasarnya juga tetap menjalankan program-program lain.
Di tahun 2020 Medco Foundation tercatat juga berhasil menjalankan program
tanggap bencana di wilayah Jakarta, Banten, Jawa Barat; Program Nusabuku,
Program Nusataru, Program Domba Nasional, dan lain-lain. Kegiatan penerbitan
buku, produksi konten media sosial, hingga kegiatan knowledge sharing juga tetap

dilakukan di masa pandemi pada tahun 2020.

Selanjutnya melalui laporan ini kami ingin memberikan penjelasan mengenai
kegiatan yang telah kami lakukan untuk para stakeholder di sepanjang 2020.
Semoga laporan ini bisa memberi gambaran utuh tentang kegiatan yang kami

lakukan dan bisa bermanfaat bagi kita semua.

Salam,

Manajemen Medco Foundation

13
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VISI
Menumbuhkan semangat kemandirian masyarakat Indonesia melalui peningkatan
kualitas pendidikan, bantuan kesehatan, pengembangan berbagai usaha produktif,

dan pelestarian lingkungan hidup.

MiSI

¢ Menjadi mitrastrategis dalam mengembangkan program tanggung jawab sosial
korporasi di lingkup Medco Group dan korporasi pada umumnya;

e Mendukungpengembanganusahaproduktif berbasis usahakecildan menengah
di masyarakat;

e Menyelenggarakan program pe-ningkatan kualitas pendidikan masyarakat,
kesehatan, dan kelesta-rian lingkungan hidup;

e Mengembangkan diri sebagai institusi yang memiliki dan menerapkan standar

tata kelola korporasi yang tinggi;

NILAI-NILAI ORGANISASI

e Inovasi (Innovation)

Mendukung kegiatan penelitian dan pengembangan gagasan-gagasan baru
di bidang pendidikan, keseha-tan, lingkungan hidup, dan sosial ekonomi yang

mendukung terwujudnya kemandirian masyarakat.

¢ Lingkungan Belajar (Learning Environment)
Menumbuhkan kemauan untuk selalu mempelajari dan menghargai ber-
bagai pengetahuan baru yang menunjang pengembangan kegiatan-kegiatan

organisasi dalam mencapai misinya.



e Pemacu Kinerja (Performance Driven)
Memberi penghargaan kepada individu dan organisasi yang selalu terpacu
meningkatkan kinerja dan mengukir prestasi dalam upaya membentuk kepribadian

tangguh dan membawa manfaat bagi masyarakat sekitar.

e Berkesinambungan (Sustainability)
Mendorong tumbuhnya semangat kemandirian  masyarakat dalam
memelihara kesinambungan suatu kegiatan atau program kerja yang

dapat  meningkatkan kecerdasan  dan kesejahteraan masyarakat.

e Tata Kelola Korporasi (Good Corporate Governance)
Mengembangkan dan menerapkan standar tata kelola korporasi yang tinggi dalam
mengelola kegiatan-kegiatan organisasi dan mengembangkan berbagai program

kerja.

e Keterlibatan Para Pemangku Kepentingan (Stakeholder’s Engagement)
Melibatkan para pemangku kepentingan dalam pengembangan dan pelaksanaan
aneka kegiatan organisasi sebagai wujud kepedulian nyata untuk memajukan

bangsa.

e Tujuan Strategis (Strategic Intent)
Memberi perhatian dan dukungan pada pengembangan program kerja yang
memiliki dampak jangka panjang dan strategis bagi pencapaian visi organisasi

dalam memberikan sumbangan terhadap bangsa dan negara.

15



Semangat Organisasi
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PASSION
Membantumasyarakat
yang memiliki keter-
batasan merupakan
keinginan yang kuat
dari setiap personil

dialami oleh masyarakat
Medco Foundation.

Oleh karena itu, setiap
kegiatan dirancang dan
dijalankan dengan

profesional dan happy.

yang akan kami bantu
agar tepat sasaran
dan bermanfaat.

sepenuh hari dan

X PROFESSIONAL . o
dengan perhitungan O.

Kami tuangkan selurun  °, OPTIMIST

e PROUD jg- EMPHATY
Kami bangga dengan . Dalam merancang
semua yang kami kegiatan kami selalu
lakukan, karena kami memposisikan diri
melakukannya dengan dalam kondisi yang
passion, emphaty,
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yang matang.

HAPPY

Setiap kegiatan kami
rancang dan laksanakan
dengan penuh keceriaan.

Strategi Organisasi

LA

daya kreativitas dan
inovasi kami dalam
merancang kegiatan.
Kami susun pihak yang
terlibat dalam kegiatan
kami dengan adil. Kami
Jalankan setiap kegiatan
dengan penuh tanggung
Jawab.

Dalam merancang
kegiatan kami selalu
memposisikan diri dalam
kondisi yang dialami oleh
masyarakat yang akan
kami bantu agar tepat
sasaran dan bermanfaat.

Merancang dan melaksanakan kegiatan
EMPOWERMENT yang berkelan jutan

7\

Men jalin PARTNERSHIP
dalam setiap kegiatan

Mengkomunikasikan kegiatan yang dilakukan
dengan cara SHARING KNOWLEDGE



Etika Komunikasi

fa

Terbuka
Ssopan berpendapat

Menghargai pendapat
Memberikan kritik
membangun

(]
(
® Tidak menginterupsi
(]
o

<

| ‘

<

N
Ko
X

G
v

ISSUE

FGD [Focus
Group Discussion]

GREAT IDEA

DEVELOPMENT
TEAM

PROGRAM
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l.

Manajemen
Organisasi

dan Penguatan
Kapasitas Internal




Pandemi Covid-19 menjadi tantangan utamadalam menjaga dan meningkatkan
kualitas pekerjaan yang dihadapi Medco Foundation pada 2020. Dengan
adanya kebijakan dari pemerintah tentang Pembatasan Sosial Berskala Besar
(PSBB), maka semenjak Maret hingga Desember 2020 sistem kerja di Medco
Foundation mengalami perubahan. Karyawan tidak menjalankan pekerjaan

secara fisik dari kantor secara penuh. Melainkan secara bergiliran.

Dengan adanya pengaturan ini, maka dibutuhkan suatu sistem yang bisa
mengkoordinasi seluruh kerja-kerja yang dilakukan di Medco Foundation.

Manajemen menggunakan beberapa tools dan sistem untuk mengatasi hal ini.

Pertama, pelaksanaan sistem Work from Office (WFO) dan Work from Home

(WFH). Dengan sistem ini kapasitas ruangan di kantor diatur hanya 25% hingga
50% tergantung tingkat kebijakan PSBB yang dijalankan. Kedua, pelaksanaan
prosedur kesehatan di kantor, antara lain dengan penambahan fasilitas cuci
tangan, pencatatan suhu tubuh karyawan, jarak meja antar karyawan, hingga
kewajiban penggunaan masker. Manajemen juga memantau kesehatan
karyawan dengan melakukan kontrol atau tracing melalui mekanisme rapid

test / antigen secara regular.

Ketiga, penggunaan aplikasi online untuk menunjang pelaksanaan pekerjaan
seluruh karyawan. Aplikasi yang digunakan antara lain adalah zoom meeting,
MS Team, dan Monday.com. Aplikasi seperti zoom meeting tidak hanya
digunakan untuk melakukan meeting internal Medco Foundation. Aplikasi ini
sekaligus juga digunakan untuk menjalankan kerja-kerja Medco Foundation
misalnya training webinar, knowledge sharing, meeting eksternal, dan lain-

lain. Keempat, karena karyawan tidak menjalankan pekerjaan dengan sistem
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WFO dan WFH, maka digunakan mekanisme meeting atau apel harian untuk
melaporkan update terbaru kerja-kerja yang sedang dan akan dilakukan. Adapun
weekly meeting tetap dilakukan seminggu sekali dengan menggunakan aplikasi

zoom meeting.

Selain mengembangkan sistem dan mekanisme kerja secara khusus dalam masa
pandemi, manajemen Medco Foundation juga tetap memperhatikan faktor
kebutuhantenagakerja.Padatahunkerja2020, kebutuhantenagakerjadibeberapa
posisi dipenuhi antarai lain: penambahan officer untuk Divisi Program Edukasi dan
Literasi, karyawan untuk Business and Development, tenaga medis untuk site, juga
untuk mengisi posisi di M-Learning Centre (MLC). Selain karena untuk memenuhi
kebutuhan tenaga kerja karena kekosongan personal, rekrutmen yang dilakukan

Medco Foundation juga diperuntukkan karena bertambahnya skala pekerjaan.

Tak hanya mengandalkan karyawan yang dipekerjakan secara fulltime, pada
tahun 2020 Medco Foundation juga tetap membutuhkan karyawan paruh
waktu dan volunteer untuk memenuhi kebutuhan pekerjaan di beberapa item
pekerjaan tertentu. Karyawan paruh waktu paling menonjol yang dibutuhkan
adalah editor video. Ada pun volunteer yang direkrut Medco Foundation antara
lain untuk memenuhi kebutuhan untuk mengkurasi buku-buku untuk Program
Nusabuku. Penggunaan volunteer ini merupakan pola yang sudah dilakukan pada
tahun sebelumnya di Divisi Program Edukasi dan Literasi di mana volunter yang
bergabung dalam Program Nusa Buku ini berasal dari berbagai kalangan. Mereka
adalah para relawan yang terbiasa melakukan berbagai kegiatan kerelawanan

untuk mendukung program-program atau kegiatan sosial kemasyarakatan.



Pelatihan Tabulampot di Trubus untuk karyawan Medco Foundation (Foto diambil sebelum Covid-19 mewabah).

Selain pemenuhan kebutuhan tenaga kerja, Medco Foundation juga tak lupa
melakukan penguatan kapasitas sumber daya manusia melalui berbagai kegiatan
training yang dilakukan untuk karyawan. Kegiatan training merupakan salah satu
pondasi organisasi seperti Medco Foundation. Oleh karena itu, program training
selalu dilakukan oleh Medco Foundation setiap tahun. Apalagi Medco Foundation

juga mengelola lembaga training sendiri yaitu Medco Learning Centre (MLC).

21



Medco Foundation | ANNUAL REPORT 2020

22

Pada tahun kerja 2020 Medco Foundation telah mengadakan training untuk para
karyawan dengan jumlahtraining sebanyak 19 kali dalam rangka meningkatkan soft
skill maupun technical skill. Tak hanya melakukan training dengan penyelenggara
dari luar, para karyawan juga diikutkan untuk mengikuti training-training yang
diselenggarakan internal Medco Foundation dan MLC. Di antaranya adalah
pelatihan berkebun dan bercocok tanam di rumah selama masa pandemi Covid-19.
Pelatihan-pelatihan untuk para karyawan Medco Foundation di sepanjang 2020

dilakukan dengan cara online melalui beberapa aplikasi teknologi informasi.

Sistem manajemen mutu berbasis ISO 9001: 2015 juga terus diterapkan di Medco
Foundation meski dengan beberapa penyesuaian mengingat situasi pandemi. Pada
2020, audit terhadap sistem ini dilakukan secara online oleh auditor eksternal.
Tahun 2020 Medco Foundation berhasil memperpanjang sertifikasi ISO 9001:2015
untuk 4 tahun kedepan dari lembaga sertifikasi SGS. Dengan menjalankan roda
organisasi berdasarkan ISO 9001, maka Medco Foundation merupakan organisasi
yang terus berusaha memperhatikan dan bekerja dengan manajemen mutu yang

telah disesuaikan dengan kebutuhan ISO.



I. MANAJEMEN ORGANISASI & PENGUATAN KAPASITAS INTERNAL
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3 GOOD HEALTH
AND WELL-BEING

oy

1.
Program
Kesehatan
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A. KEGIATAN BERSATU MELAWAN COVID-19

Pandemi Covid-19 menjadi pelajaran penting bagi Medco Foundation.
Sebagai organisasi yang mempunyai bidang kerja di bidang kesehatan, Medco
Foundation mengambil peran penting dalam menghadapi wabah tersebut.
Sebagian besar peran di bidang kesehatan ini dijalankan oleh Klinik Pratama

Ampera 20.

Dengan mengoptimalkan peran unit Klinik Pratama Ampera 20 dan mitra-
mitra strategis di lingkup eksternal, Medco Foundation secara konsisten
melaksanakan kegiatan promotif, preventif, dan kuratif bidang kesehatan yang
diharapkan dapat mendorong dampak lebih luas. Kegiatan yang dilaksanakan

di antaranya kegiatan donor darah, kampanye kesehatan melalui bincang sehat

(health talk), kegiatan screening Covid-19, serta layanan kesehatan umum dan

kesehatan gigi.

B. DONOR DARAH
Kegiatan donor merupakan kegiatan rutin yang diselenggarakan oleh Medco
Foundation sejak 2014. Kegiatan ini dilatarbelakangi keinginan Medco

Foundation untuk berkontribusi dalam penyediaan kantong darah di Indonesia.

Kegiatan donor darah pada awalnya direncanakan secara rutin di sepanjang
tahun 2020. Rencana yang akan dilakukan adalah pelaksanaan pada bulan

Januari. Aoril. Juli. dan Oktober. Namun akibat keiadian nandemi Covid-19.
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Donor darah sebelum pandemi

Kegiatan donor pada bulan April, Juli, dan Oktober ditiadakan. Kegiatan donor
darah pertama tahun 2020 pada bulan Januari dilakukan di kantor Medco Ampera
pada 17 Januari 2020. Dalam kegiatan donor darah ini jumlah kantor darah
terkumpul adalah 95 kantong darah dengan jumlah pendaftar mencapai 117 orang

pendonor.

Kegiatan donor darah selanjutnya dilakukan dengan cara mengumpulkan calon
pendonor dengan pelaksanaan di Kantor PMI Jakarta Selatan. Metode ini
dilakukan karena pelaksanaan donor darah di lingkungan Medco Ampera tidak
diperkenankan berkaitan dengan wabah Covid-19. Kegiatan ini dilakukan pada
18 dan 19 November 2020. Pada pelaksanaan donor darah kali ini didapatkan 19
kantong darah dari 27 pendaftar donor darah. Kendala utama yang muncul dalam
pelaksanaan donor darah kali ini adalah situasi pandemi yang menyebabkan jumlah
karyawan yang bekerja secara offline di kantor tidak sebanyak biasanya. Kondisi
Covid-19 juga menyebabkan sebagian calon pendonor mengalamai kekhawatiran

penularan Covid-19.



C.SENAM SEHAT

Kegiatan Senam Sehat bekerjasama dengan Yayasan Jantung Indonesia merupakan
satu bentuk kegiatan Medco Foundation yang dilakukan melalui Klinik Ampera 20.
Kegiatan ini mengedepankan pencegahan dan peningkatan daya tahan karyawan
yang bekerjadilingkungan Medco Gorup di Gedung Medco Ampera. Kegiatan yang
dilakukan sekali dalam sebulan diharapkan menjadi titik awal untuk para karyawan
untuk ikut aktif dalam kegiatan olahraga. Akibat pandemi Covid-19 yang terjadi,
kegiatan Senam Sehat hanya sempat terlaksana dua kali dalam setahun, yaitu pada

bulan Januari dan Februari 2020.

~-~
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Senah sehat oleh KPA 20. (Foto diambil sebelum Pandemi Covid-19).
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Kegiatan Health Talk secara online tentang hepatitis.

D. HEALTH TALK

Kegiatan Health Talk merupakan salah satu kegiatan Rutin yang diselenggarakan
oleh Klinik Ampera 20. Kegiatan ini diharapkan mampu memberikan tambahan
pengetahuan kesehatan bagi karyawan medco dilingkungan Ampera. Kegiatan
yang berlangsung sebanyak lima kali dalam setahun ini terbukti mendapatkan

apresiasi dengan cukup banyaknya karyawan yang hadir.

Dengan adanya wabah Covid-19, sebagaian besar pola kegiatan dilakukan secara
online. Tools yang digunakan dalam kegiatan Health Talk secara online ini adalah

zoom meeting. Berikut ini pelaksanaan Health Talk selama 2020:

No Bulan Judul Jumlah Peserta
1 7 Februari 2020 Pain Manajemen dengan Akupuntur 45

2 19 Juni 2020 Pelayanan Dokter Gigi di Tengah Pandemi 71

3 7 Agustus 2020 Mengenal Lebih Dekat Hepatitis 88

4 28 Agustus 2020 Peran dan Fungsi Nasal Washing 160

5 > Oktober 2020 _IS_;:i’;ea%i |24e$;1c29|23£§QU|aran Covid 19 di m




E. LAYANAN KESEHATAN KLINIK PRATAMA AMPERA 20

Layanan kesehatan di Klinik Pratama Ampera 20 pada dasarnya dilakukan dengan
tiga kegiatan: yaitu layanan dokter umum, layanan dokter gigi, dan pencegahan
(vakisnasi). Layanan dokter umum dilakukan setiap hari kerja dan sebanyak 594

pasien dilayani Klinik Pratam Ampera 20 sepanjang tahun 2020.

Sedangkan pengobatan dan pemeriksaan klinik gigi rutin dilakukan dalam hari
Selasa sampai Jumat. Pada Januari hingga Maret 2020, layanan pemeriksaan dan
pengobatan gigi dilaksanakan di Klinik Pratama Ampera 20. Namun semenjak April,
layanan ini dilakukan oleh tim dokter gigi dari dan di Klinik Kav Pola dikarenakan
ruangan dokter gigi di Klinik Pramata Ampera 20 belum support untuk kegiatan

pengobatan dan pemeriksaan gigi saat pandemi Covid-19.

Layanan rapid tes Covid-19

Ada pun program vaksinasi atau program pencegahan dilakukan dengan untuk
pencegahan penyakit. Penyuntikan vaksin di tahun 2020 ini menambahkan layanan
baru, yaitu penyuntikan vaksin pneumonia. Jumlah tindakan vaksin sepanjang

tahunini sebanyak 121 kali.
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F. HOLISTICARE

Layanan terbaru tahun 2020 dari Klinik Pratama Ampera 20 yaitu berupa layanan
holisticare. Layanan ini meliputilayanan akupuntur, hypnoterapy, dan bioresonansi.
Sebelum masa pandemi Covid-19, layanan ini mempunyai prospek yang bagus

dengan banyak pasien yang ingin mendapatkan layanan.

Total layanan holisticare tahun ini sebanyak 82 tindakan. Layanan ini mengalami
penurunan dibanding tahun sebelumnya, adanya kekawatiran pasuen untuk

meneruma layanan holisticare karena adanya pandemi Covid-19.

G.SCREENING COVID 19

Sebagai upaya dalam mendeteksi Covid-19 Klinik Pratama Ampera 20 juga
memberikan layanan berupa test screening. Selain dilaksanakan oleh tim Klinik
Pratama Ampera 20, kegiatan ini juga dilakukan dengan melakukan kerjasama
dengan Laboratorium Prodia, Laboratorium Cakra Medika dan RS Dharmais. Jenis
pelayanan yang diberikan adalah Rapid Antibody, Serologi, Rapid Antigen dan
Swab PCR.

No. Bulan Rapid Antibody | Serelogi | Rapid Antigen | Swab PCR
1 Januari - - - -
2 Februari - - - -
3 Maret - - - -
4 April 54 - - -
5 Mei 71 - - -
6 Juni 133 - - -
7 Juli 494 - -

8 Agustus 248 - - 6
9 September 3N 100 - 16

10 Oktober 159 244 - 10
1 November 229 87 - 14
12 Desember 326 n 56 63

Total 2025 442 56 16




Layanan screening merupakan layanan yang paling dominan atau paling banyak
dilakukan Klinik Pratama Ampera 20 di sepanjang 2020. Hampir seluruh unit bisnis
Medco melakukan screening Covid-19 terhadap karyawannya secara teratur,

untuk mendektesi dan meminimalisir penyebaran Covid-19.

H. LAYANAN SITE BUSINESS
Medco Foundation melalui Klinik Pratama Ampera 20 juga melakukan layanan
kesehatan untuk Medco Agro dan Medco Papua Group di lokasi bisnis mereka

yang terletak di Kalimantan Tengah,Bengkulu dan Merauke,Papua.

Untuk layanan kesehatan yang dilakukan Kalimantan Tengah, Medco Foundation
melakukan pendampingan terhadap Klinik Perusahan PT. Ciptatani Kumai
Sejahtera (CKS) anak perusahaan Medco Agro dengan kegiatan-kegiatan sebagai
berikut:

Adapun pelayanan Klinik Site PT CKS yang diberikan berupa layanan Dokter
Umum, Bidan, Medical Check-up, Posyandu dan Program Mobile Clinic. Total
kunjungan pasien ke Klinik Site PT CKS sepanjang tahun 2020 berjumlah 4025

pasien sementara total kunjungan anak ke Posyandu seabnyak 595 anak.

Di bulan Juli Klinik Pratama Ampera 20 ditunjuk oleh PT Metatani Palma Abadi

anak perusahaan Medco Agro yang berada di Bengkulu.

Kegiatan pelayanan kesehatan di klinik PT Metatani Palma Abadi (PT MPA)
Bengkulu di tahun 2020 mulai berlangsung bulan Juli - Desember 2020 dan
memberikan manfaat kepada 256 orang karyawan dan keluarganya. Adapun

layanan yang diberikan masih berupa layanan Dokter Umum saja,
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Layanan kesehatan di Merauke, Papua yang sudah dilakukan pada tahun 2020
adalah pemeriksanaan dan pelayanan dokter umum kepada 1708 orang pasien di

dua lokasi, masing-masing di Thamulik dan Wapeko.

Adapun pelayanan yang diberikan di klinik Thamulik dari Wapeko selain pelayanan
dokter umum juga membantu kegiatan Healthy & Safety (Memberikan informasi
kesehatan di papan pengumuman, fogging, MCU, pengecekan kualitas air, inspeksi
kebersihan kantin, monitoring perawatan peralatan medis emergency, pemberian

APD, inspeksi APAR, inspeksi safety sign).



II. PROGRAM KESEHATAN
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Pada tahun 2020 program sosial ekonomi yang dirancang dalam melalui Divisi
Program Social Empowerment menemui beberapa kendala akibat pandemi
Covid-19. Program ini pada dasarnya dirancang untuk mendukung dan
pengembangan ketrampilan hidup bagi kelompok marginal di beberapa lokasi.
Program juga memfokuskan diri pada pemberdayaan masyarakat khususnya
kaum muda untuk turut aktif sebagai warga negara. Pemberdayaan dengan
menguatkan kapasitas lokal yang dimiliki oleh masyarakat, dimana proses
pendampingan dilakukan untuk dikelola sendiri oleh masyarakat lokal. Rasa
kepemilikan terhadap sebuah hasil akan menjadi kebanggaan yang dapat
dipelihara oleh masyarakat sendiri tanpa paksaan dan dilakukan dengan penuh

tanggung jawab.

A. PROGRAM PENGUATAN DOMBA NASIONAL

Program ini merupakan kelanjutan dari Program Domba Nasional (Prodombas)

yang telah dilakukan sejak tahun 2017. Program penguatan ini bertujuan
untuk memperkuat bisnis operator supaya operator pelaksana dapat terus
menjalankan Prodombas. Kegiatan lebih diarahkan supaya operator dapat
mencari alternatif pasar atau melakukan bisnis turunan dari kegiatan
peternakan domba, jadi tidak hanya tergantung dari penjualan domba pada
saat Idul Adha saja. Apalagi dengan adanya perubahan di dalam bisnis domba
baik itu dalam hal pasar dan kebijakan pemerintah maka diperlukan inovasi
dan penyesuaian agar seluruh operator program dapat terus menjalankan

Prodombas.

Pelaksanaan program pada tahun 2020 ini diawali dengan adanya bencana
banjir bandang yang menerjang salah satu operator prodombas yaitu Ponpes

Latansa vang terletak di Kab. Lebak. Provinsi Banten. Baniir bandang tersebut
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membuat seluruh aset program hilang karena terkena banjir, Aset yang hilang

berupa kandang dan seluruh domba yang berjumlah sekitar 100 ekor.

Hilangnya seluruh aset di Ponpes Latansa tersebut membuat Latansa mengajukan
penghapus bukuan seluruh pembiayaan yang masih tersisa kepada PT Sarana Jabar

Ventura akibat adanya kejadian force majour tersebut.

PONPES v
PEMBERDAYAAN =~
UMAT

O
Medco

KOPERASI
DINAMIKA SEJAHTERA

Prodombas untuk penjualan Idual Adha dari salah satu Ponpes binaan Medco Foundation.

Meskipun seluruh asetnya hilang, namun Ponpes Latansa masih berkomitmen
untuk melanjutkan program dengan mengajukan pencairan sisa modal yang ada
direkening bersama sedangkan sisanya mereka mencari dana secara swadaya
baik dari internal pondok maupun dari pihak eksternal. Dengan menggunakan
dana yang ada Ponpes latansa bisa membangun kembali kandang domba dan
kembali menjalankan program dengan melakukan berbagai penyesuaian dalam

menjalankan usahanya.



Pada tahun 2020 juga terdapat operator prodombas yang bisa mandiri yaitu
Ponpes Al Ittifag yang terdapat di Ciwidey, Kab. Bandung. Operator tersebut
dengan difasilitasi oleh PT Sarana Jabar Ventura dan Medco Foundation bisa
mendapatkan pembiayaan yang berasal dari Lembaga Pengelola Dana Bergulir
(LPDB). Dengandiperolehnyadanatersebut, Ponpes Al Ittifaq bisa mengembalikan
seluruh pembiayaan yang berasal dari PT Sarana Jabar Ventura dan bisa melakuan

kegiatan operasional kandang secara mandiri.

Untuk Operator Yayasan Laa Roiba, saat ini mereka fokus pada kegiatan trading
domba untuk restoran dan ke lembaga penyedia agigah sambil mereka belajar
untuk menjadipenyedia agigah. Usaha mereka sampai saatini masih berjalanlancar
dan untuk tahun ini mereka akan melakukan pembayaran cicilan secara bulanan
ke rekening bersama. Sedangkan untuk Ponpes Darunnajah 8, masih menjalankan
kegiatan Prodombas dan fokus pada pengembangan pasar dan pencarian vendor

penyedia bibit domba.

B. PROGRAM PENGEMBANGAN DAN PENGUATAN PETANI MUDA

Program ini merupakan kelanjutan dari program Santripreneur dan Petani Muda.
Pada tahun 2019, kegiatan lebih difokuskan pada pelaksanaan pelatihan dan
pemberian modal pembiayaan untuk melaksanakan penanaman siklus pertama.
Untuk pelaksanaan siklus kedua seharusnya dilakukan pada awal tahun 2020,
namun dikarenakan ada pandemi covid 19, maka pemberian pembiayaan untuk

siklus kedua baru bisa dilaksanakan pada akhir tahun 2020.
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Program Petani Muda di Ciampea Kabupaten Bogor

Dalam pelaksanaanya, dari 4 orang peserta yang telah diberikan pembiayaan, 3
orang peserta mengundurkandiridari kegiatan, karena mereka telah mendapatkan
pekerjaan tetap. Sedangkan satu orang lagi tetap melanjutkan kegiatan. Kemudian
ditambah satu peserta barudari IPB sehingga untuk pelaksanaan penanaman siklus

2 dilakukan oleh 2 orang petani muda.

Untuk penanaman siklus 2 ini, terdapat perubahan jenis komoditas yang ditanam.
Pada siklus 1 komoditas yang ditanam fokus hanya pada edamame saja, sedangkan
pada siklus 2 ini, jenis komoditas yang ditanam adalah edamame dan jagung manis.
Hal ini dikarenakan jenis komoditas yang ditanam disesuaikan dengan permintaan
pasar yang saat ini permintaan untuk jagung manis sedang meningkat sehingga

harganya lumayan tinggi.



IIl. PEMBERDAYAAN SOSIAL
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Inisiatif yang paling menonjol yang dilakukan Medco Foundation pada tahun
2020 adalah pencegahan dan bantuan penanganan Covid-19. Kegiatan ini
dilakukan di berbagai daerah dan menjadi salah satu kegiatan utama Medco

Foundation.

Secara umum berbagai program yang bersifat inisiatif dilakukan Medco
Foundation melalui Divisi Program Inisiatif dan Lingkungan. Program-program
yang bersifat inisiatif ini merupakan program rintisan, yang dirancang sebagai
program pendahuluan sebelum dikelola secara rutin atau dikembangkan
menjadi lebih luas. Termasuk di antara kegiatan yang bersifat inisiatif adalah
kegiatan social mapping yang biasanya diperuntukan untuk berbagai asesmen
sebelum dimulainya kegiatan dan program yang sesungguhnya. Selain itu
kegiatan-kegiatan mengenai lingkungan juga dilakukan oleh divisi ini dalam
rangka menjalankan visi misi organisasi yang telah ditetapkan. Berbagai
program inisiatif dan lingkungan yang dilakukan Medco Foundation pada 2020

antara lain adalah sebagai berikut:

A.KEGIATAN MEDCO PEDULI BANJIR DAN TANAH LONGSOR DI JAKARTA,
BANTEN, JAWA BARAT

Bencana alam banjir dan tanah longsor terjadi pada awal tahun 2020. Luasnya
skala kejadian bencana, serta banyaknya masyarakat terdampak bencana,
membuat Medco Foundation menggagas kegiatan peduli bencana dengan

menggalang donasi dan mengirimkan bantuan kesehatan untuk warga. Selain

bantuan kesehatan, kegiatan yang dilakukan adalah bantuan bahan makanan

pokok. Tiga tahap utama kegiatan utama dilakukan selama masa tanggap

darurat.
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Kegiatan Medco Peduli Banjir dan Tanah Longsor di Lebak Banten (foto diambil sebelum pandemi Covid-19 mewabah).

Pada tahap pertama, kegiatan Medco Peduli Banjir dan Tanah Longsor Jakarta,
Banten, dan Jabar dilakukan dengan memberikan donasi berupa bahan makanan,
air mineral, dan alat-alat kebersihan untuk warga terdampak banjir di Keluarahan
Cilandak Timur (sekitar areaMedco Ampera). Untuk tahap kedua, kegiatan bantuan
kesehatan dan bahan makanan pokok dilakukan di Kecamatan Lebak Gedong,
Kabupaten Lebak. Tim Medco Peduli menggunakan Pondok Pesantren La Tansa di
wilayah tersebut sebagai basecamp untuk menjalankan kegiatan kemanusiaan di

wilayah sekitarnya.

Ada pun pada tahap ketiga, kegiatan dilakukan di Kecamatan Cigudeg, Kabupaten
Bogor. Di wilayah ini Tim Medco Peduli Banjir dan Tanah Longsor Jakarta, Banten,
Jabar tidak hanya melakukan kegiatan layanan kesehatan dan pembagian bahan
makanan pokok untuk warga, tetapi juga melakukan kegiatan penguatan psikologi

sosial untuk anak-anak.



Diluar fase tanggap darurat, kegiatan yang dilakukan dalam kegiatan Medco Peduli

Banjir dan Tanah Longsor Jakarta, Banten, Jawa Barat adalah kegiatan bantuan

pembangunan dapur Pondok Pesantren La Tansa bekerjasama dengan Medco

Energi. Kegiatan peresmian dapur yang rusak akibat banjir tersebut dilakukan

pada 17 Agustus 2020.

B. KEGIATAN MEDCO PEDULI BERSATU LAWAN COVID-19

Kegiatan ini merupakan respon Medco Foundation maupun Medco Group secara

keseluruhan terhadap adanya wabah Covid-19 yang mempengaruhi hampir semua

bidang kehidupan semenjak Maret 2020. Kegiatan-kegiatan yang dilakukan dalam

kegiatan Medco Peduli Bersatu Lawan Covid-19 ini adalah sebagai berikut:

Pengiriman pakaian anti hazmat ke berbagai rumah sakit dan lem-
baga kesehatan di beberapa wilayah di Indonesia dengan jumlah
1.625 pakaian anti-hazmat.

Pengiriman masker ke berbagai ke rumah sakit dan masyarakat
umum dengan jumlah 8.835 masker.

Pengiriman 480 kacamata untuk beberapa rumah sakit.

Bantuan 3 thermogun untuk beberapa unit bisnis di Medco Group.
Bantuan pembangunan laboratorium PCR untuk RS Kanker Dhar
mais Jakarta.

Bantuan mesin cuci infeksius untuk RSCM Jakarta dan RSUD Al Ih
san Bandung.

Bantuan 7 pack sayuran untuk berbagai lembaga sosial di Jakarta
dan sekitarnya.

Bantuan sembako sejumlah 1.195 pack untuk masyarakat di Jakarta
dan Jawa Barat.

Pembuatan spanduk 7 pack untuk berbagai site bisnis di Medco

Group.
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° Bantuan 1.000 rapid test untuk RSCM Jakarta.
. Bantuan fasilitas isolasi mandiri di Hotel Nyland Bandung sejumlah

Rp 3 milyar (berlangsung sejak Desember 2020 hingga Maret 2021).

AN !
1 B w, Wy |

Serah terima mesin cuci infeksius RSUD Al lhsan Bandung

Selain kegiatan-kegiatan yang bersifat bantuan, Medco Foundation juga
menyelenggarakan kegiatan lain seperti:
° Kampanye lawan Covid-19 dan hidup sehat di media sosial.
° Pelatihan menanam sayur dan beternak lele dengan sistem budi-
daya dalam ember.
° Bantuan sarana dan prasarana protocol kesehatan di Perpustakaan

Desa Wukirsari dan Rumah Pemberdayaan Blok A Aceh Timur.

Dalam menjalankan kegiatan Bersatu Lawan Covid-19, Medco Foundation menjalin
kerja sama dengan berbagai pihak, terutama dengan unit-unit bisnis di Medco
Group. Mengingat wabah Covid-19 masih terjadi hingga akhir 2020, maka kegiatan
Bersatu Lawan Covid-19 masih terus dilaksanakan oleh Medco Foundation hingga

tahun depan.



C. KEGIATAN NUSATARU

Program Nusataru merupakaninisiatif dari Medco Foundation untuk berkontribusi
dalam pelesetarian lingkungan dengan melakukan kegiatan yang berfokus pada
penghijaun dengan melakukan penanaman bibit pohon pada daerah kritis atau
rawan bencana. Pada tahun kerja 2020, kegiatan Nusataru dilakukan di dua titik,
yaitu di Pondok Pesantren La Tansa Kabupaten Lebak dan Kec. Pacet, Kabupaten
Bandung. Pelaksanaan program Nusataru di daerah Lebak, Banten diawali dengan
proses assessment yang dilakukan bersamaan dengan kegiatan tanggap darurat

Banjir Bandang pada Januari 2020.

Kegiatan Nustaru di Kecamatan Pacet, Kabupaten Bandung. (Foto diambil sebelum pendemi Covid-19 mewabah).

Pengiriman bibit dilakukan pada bulan Maret 2020 dan diserahkan kepada Pondok
Pesantren La Tanza. Ponpes La Tanza memiliki nursery bagi bibit pohon. Jumlah

bibit pohon yang dikirim sebanyak 3.500 bibit yang terdiri dari 8 jenis pohon.
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Proses penanaman mulai dilakukan pada bulan Agustus 2020, hal ini dikarenakan
menunggu masuk musim hujan, agar bibit pohon dapat bertahan setelah ditanam.
Kegiatan simbolisasi penanaman pohon dilakukan bertepatan pada tanggal 17

Agustus 2020.

Penanaman bibit berkolaborasi dengan ponpes lain yang berada di daerah Lebak,
Banten yaitu Ponpes La Tanza 2, Ponpes La Tanza 3, dan Ponpes Manahijussadat.
Bibit yang telah tertanam sebanyak 35%, 50% bibit masih berada di nursery, dan
15% bibit rusak.

Ada pun proses assessment lokasi Pacet, Kab. Bandung dilakukan pada bulan
Juli 2020 dengan tujuan menentukan lokasi dan mitra pelaksana program. Hasil
assessment menjadikan Kelompok Tani dan Ternak Pandulur Sauyunan sebagai
mitra program dengan lokasi penanaman dilakukan di 3 lokasi yaitu area lereng,

kebun, dan bantaran sungai yang berada di Kec Pacet.

Penanaman Pohon Program Nusataru
dan Peresmian Dapur Umum Santri

- ‘ DIRGAHAYU INDONESIA
< 17 AGUSTUS 2020
Ponpes La Tansa, Lebak, Banten

Kegiatan Nusataru di La Tanza, Kabupaten Lebak, Banten.



Pengiriman bibit untuk Kabupaten Bandung dilakukan pada bulan November
2020, bibit diambil dari nursery ATL di Maleber dan diterima oleh mitra program.
Jumlah bibit pohon yang diberikan sebanyak 3.500 bibit yang terdiri dari 7 jenis
bibit pohon. Pengiriman dilakukan pada bulan November, menunggu masuk musim

hujan dan proses penanaman bisa langsung dilakukan.

Sebagian bibit telah ditanam bekerja sama dengan karang taruna setempat. Bibit
yang telah tertanam sebanyak 70% tersebar di kebun warga serta bantaran sungai
dan anak sungai Citarum., 25% bibit yang belum tertanam, dan terdapat 5% bibit

yang rusak.

D. KEGIATAN SOCIAL ASSESSMENT

Kegiatan social mapping yang dijalankan Divisi Program INS Medco Foundation
padatahun 2020 dilakukan di dua lokasi, Sukabumi, Jawa Barat dan Lombok Timur,
Nusa Tenggara Barat. Kegiatan assessment di Sukabumi dilakukan dalam rangka
mengakses lokasi dan kesiapan masyarakat dalam menjalankan Program Open
BTS yang akan dilakukan oleh Medco Foundation bekerja sama dengan dengan

Yayasan Common Room.

Program Open BTS atau Internet Berbasis Komunitas di Sukabumi merupakan
program yang bertujuan untuk memberikan akses internet bagi masyarakat
di daerah-daerah yang belum tersentuh akses internet. Program ini difasilitasi
oleh Common Room Network Foundation yang bekerja sama dengan AWI Net
sebagai penyedia jasa internet dan masyarakat sebagai penerima manfaat. Medco
Foundation memiliki ketertarikan untuk dapat berkontribusi dalam program
ini, dimana akses internet merupakan awal dari pengembangan pendidikan
dan pengembangan masyarakat sesuai dengan ranah kegiatan utama Medco

Foundation.
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Kegiatan kunjungan ke Sukabumi dilakukan pada 24-26 September 2020. Lokasi
kegiatan terbagi menjadi 2 lokasi utama yaitu Desa Kasepuhan Cipta Gelar dan
Kecamatan Ciracap. Di Desa Kasepuhan Cipta Gelar melakukan observasi dan
wawancara kepada masyarakat terkait pelaksanaan internet berbasis komunitas
serta melihat progress pembangunan training center. Sedangkan di Kecamatan
Ciracap melakukan survey lokasi pemasangan utilitas internet yang akan dibangun.
Kegiatan assessment dilakukan bersama dengan tim Common Room, AWI Net,
serta di daerah Ciracap bersama dengan tim Relawan TIK Sukabumi. Pihak-pihak
tersebut merupakan tiga komponen utama program sebagai fasilitator program,

penyedia jasa internet, dan penerima manfaat langsung.

Hasil assessment secara umum adalah program BTS ini tidak hanya sebatas
penyediaan akses internet namun juga pengembangan dan pemberdayaan
masyarakat melalui pelatihan dan juga dibangunnya Training Center. Juga
menunjukan bahwa kebutuhan internet untuk pendidikan, ekonomi, konservasi,
dan pariwisata cukup tinggi namun tidak dibarengi dengan ketersedian jaringan
internet yang memadai. Sehingga pengembangan program open BTS ke Kecamatan
Ciracap akan membawa manfaat yang besar bagi masyarakat. Titik pembangunan

BTS telah ditentukan dan uji coba dilakukan dengan melibatkan 3 sekolah.

Kegiatan Social Mapping di Kasepuhan Ciptagelar, Kabupaten Sukabumi, Jawa Barat. (Foto diambil sebelum pandemi Covid-19).



Ada pun kegiatan social assessment di Lombok Timur dilakukan di Kecamatan
Jerowaru. Di lokasi ini membantu Tim Business Development PT Medco
Intidinamika yang melakukan peninjauan fasilitas bisnis lobster laut di Teluk Telong
Elong. Selain melakukan observasi dan diskusi dengan beberapa stakeholder di
Lombok, dilakukan juga observasi di Pulau Bali untuk meninjau kondisi potensu
pangan lobster laut berupa bekicot sawah. Secara umum kegiatan assessment
lobster yang dilakukan adalah sebagai berikut:

o Obervasidanpeninjauanfasilitas budidayalobster laut di Teluk Elong. Dalam
hal ini juga membantu pembelian peralatan budidaya berupa jaring, membantu
pengiriman lobster laut ke Jakarta, dan mendukung kegiatan diskusi badan hukum
usaha lobster.

o Menyelenggarakan kegiatan focus group discussion (FGD) dengan
kelompok nelayan dan masyarakat mengenai kondisi budidaya lobster di Telong
Elong, khususnya membahas ketersediaan bibit dan pangan yang cenderung
terus menurun. Dibahas juga opsi pembentukan koperasi untuk memperkuat
pelaksanaan budidaya di antara anggota kelompok nelayan.

o Melakukan kunjungan dan diskusi ke Dinas KKP NTB, yaitu Kepala Bidang
Budidaya Perikanan, membahas masalah-masalah budidaya lobster laut di NTB
khususnya di Telong Elong. Dilakukan juga kunjungan dan diskusi dengan staf
karantina laut NTB untuk membahas prosedur-prosedur perijinan dan pengiriman
pakan (ikan atau bekicot) serta pengiriman benih dari luar daerah (Bali) ke Lombok.
° Ada pun di Bali dilakukan observasi kondisi sawah milik petani yang bekerja
sama dengan PT Bali Sri Organik (BSO) untuk melihat potensi bekicot sawah
sebagai sumber pangan lobster laut.

o Selain observasidi sawah dilakukan juga observasi di pasar ikan di Bali untuk
memetakan potensi ikan murah sebagai sumber pakan lobster yang bisa dikirim ke

Lombok.
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E. PUBLIKASI DAN MEDIA MONITORING

Publikasi
Pada tahun kerja 2020, kegiatan publikasi yang direncanakan adalah penerbitan
Buku 75 Tahun Arifin Panigoro. Buku tersebut dirancang untuk memperingati hari
ulang tahun founder Medco Group, Arifin Panigoro, yang ke-75 beserta dengan
ulang tahun Medco yang ke-40. Namun dalam pelaksanaanya buku-buku yang
pada akhirnya diterbitkan adalah:
° “Langkah Tak Berjeda; 75 Tahun Arifin Panigoro”. Buku ini diterbitkan pada
bulan Maret 2020 dalam rangka merayakan ulang tahun ke-75 tahun Bapak Arifin
Panigoro.
. “Medco Analisis: Merauke Sebagai Basis Ketahanan Pangan Indonesia &
Dunia’ Buku ini diterbitkan dalam rangka mendorong lahirnya kebijakan strategis
ditingkat nasional yang bisa mendukung kegiatan pengembangan wilayah Merauke
sebagai basis ketahanan pangan, sebagaimana yang telah dilakukan Medco dalam
satu dekade terakhir; serta sebagai upaya mendokumentasikan capaian-capaian
Medco Group di Papua.

e “Merauke As a Centre of

Indonesian Food Security;

Merauke Medco Analysis” yang
As a Centre of Indonesian
Food Security merupakan versi  bahasa

(Medco Analysis)

Inggris dari buku sebelumnya,
yaitu buku Medco Analisis:
Merauke  Sebagai Basis
Ketahanan Pangan Indonesia

& Dunia.




Selain penerbitan buku, kegiatan publikasi yang juga dilakukan antara lain adalah
penerbitan artikel di website, publikasi rutin media sosial, dan publikasi media

digital (video).

Untuk artikel website yang diproduksi pada tahun 2020 adalah 14 artikel.
Artikel-artikel ini memuat pemberitaan kegiatan-kegiatan yang dilakukan Medco
Foundation di sepanjang 2020, misalnya kegiata tanggap bencana dan kegiatan
bersatulawan Covid-19.Adapunkonten-kontendimediasosialyangdipublikasikan
adalah foto dan video kegiatan, ucapan selamat hari besar, eflyer berisi kampanye

kesehatan dan pencegahan Covid-19, serta eflyer undangan kegiatan.

Media Monitoring

Coverage media massa mengenai kegiatan-kegiatan Medco Foundation padatahun
kerja 2020 secara umum dipengaruhi kondisi pandemi Covid-19 di mana Medco
Foundation banyak meluncurkan kegiatan-kegiatan respon terhadap pandemi.
Kegiatan-kegiatan tersebut menjadi bagian dari Program Bersatu Lawan Covid-19

yang digagas sejak masa awal pandemi di bulan Maret 2020.

Beberapa kegiatan Medco Foundation yang muncul di pemberitaan media massa

pada tahun kerja 2020 antara lain adalah:

o Program Bersatu Lawan Covid dalam kegiatan bantuan sembako untuk
warga (Republika.co.id, 2 Mei 2020)

o Program Medco Bersatu Lawan Covid dalam kegiatan bantuan Lab
Covid-19 BSL 2 untuk RSK Dharmais (Tribunews, 31 Mei 2020)

o Program Bersatu Lawan Covid-19 dalam kegiatan bantuan sembako untuk

warga sekitar site bisnis Medco Energi (Tempo.co, 9 Juni 2020)

S
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° Program Nusa Gawai dalam kegiatan serah terima gawai untuk SMK di
Merauke (Koran Papua Selatan, November 2020)

° Program Medco Peduli Pendidikan, dengan kegiatan Gerakan 1000 Gawai
untuk Anak Negeri, yang muncul di Gatra.com, 13 Desember 2020

° Program Bersatu Lawan Covid, dalam kegiatan bantuan rumah singgah

isolasi mandiri di Bandung (CNNIndonesia, 19 Desember 2020)

=  REPUBLIKA ¢ Q. (Fibunkesehatan Q = a = )
— Lab Covld BSL'Z dari INFO PEMBANGUNAN MERAUKE
Mari Bersama Memba;mtu 4 Medco di RS Dharmais Medco Papua Bantu

Korban Covid 19 Mampu Uji Hingga 100
Masyarakat beramai-ramai saling membantu warga Sampel Per Hari

Perangkat Gawai
yang terdampak covid 19. <
Red: gNaulia anah Hapsari untuk SMK dl
Merauke

@PsP . @6bulanago

Bantuan dari Medco Energi (iustras).

Langkah penggalangan dana itu pula yang dilakukan
oleh MedcoEnergi, perusahaan yang bergerak di
bidang eksplorasi dan produksi minyak dan gas,
yang melibatkan seluruh anak usaha, di antaranya

Medco ESP dan Medco Power Indonesia termasuk Penyerahan gawai oleh Medco Papua ke pih.

SMK. Foto: PSP/ERS

-

A
para pekerja dan Medco Foundation yang turut

membantu mengumpulkan dana dan penyaluran,

=~ PROKOPIM KOTA BANDUNG

st GATRAcom

TEMPO.CO login (g Q

Medco Energi Hadapi Tantangan Penurunan

* 0 4 B Dukung PJJ saat Pandemi, Permintaan Energi
L] P -
Medco Inisiasi Gerakan 1.000 Reporter: Antara
A > Berita Gawai Editor: Kodrat Setiawan
FBS Apresiasi Medco Gatra.com | 13 Dec 2020 14:25 b i
Foundation Sediakan
A +
Tempat Isolasi v|o]e]+
Rabu, 27 Januari 2021 oA )

Olo] f|v]o]«|m] Y]
A '-.v;.x & P

Medco Foundation menyalurkan bantuan
sebanyak 200 gawai untuk sekolah-sekolah yang
membutuhkan gawai pada masa Pandemi Covid-
19 di Kota Tarakan. (Dok Medco Group)




F. KNOWLEDGE SHARING

=
Kegiatan knowledge sharing Mgggé TS
dilakukan dalam rangka menye- PENGAMBILAN

L STATERKIT

ba rka n suatu gagasan kepad a ©~ Webinar Menanam Sayur | Belajar Family Farming #dirumahaja

© SELASA KETENTUAN
9 JUNI 2020 ' ervawanMedo

E 2. Tinggal di Jabotabek

terkait isu-isu strategis danrelevan. 5=  MEDPC® FOUNBATION 3. erscdia mengambil Stater Kit ke
.".‘.'"’;".‘. wis Medco Foundation
—— 4. Berkomitmen untuk
mengimplementasikan dan

~ berkenan menyampaikan
laporannya 2 bln kedepan (berhasil
u pun tidak berhasil)

publik dan karyawan Medco Group

Pada tahun kerja 2020 kegiatan

knowledge sharing yang dilakukan

tidak terpenuhi salah satu
diatas maka peserta tidak

Divisi Program INS adalah: pertama, =
kegiatan knowledge sharing dalam
bentuk pelatihan menanam sayur dan beternak lele sebagai bagian dalam Program
Bersatu Lawan Covid-19. Kedua, knowledge sharing kebencanaan dan CSR forum

dengan tema penanganan wabah Covid-19 di lingkungan Medco.

Untuk knowledge sharing yang dilakukan pada tahun 2020 ini diselenggarakan
dalam bentuk offline. Namun secara umum kegiatan berlangsung lancar. Untuk
kegiatan knowledge sharing menanam sayur yang dilakukan dua kali, tercatat
peserta masing-masing kegiatan berjumlah sekitar 100 peserta. Sedangkan

kegiatan knowledge sharing kebencanaan diikuti 54 peserta.
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Sebagai organisasi yang mempunyai kepedulian di bidang pendidikan, program
dan kegiatan di bidang edukasi dan literasi merupakan program dan kegiatan
yang diandalkan Medco Foundation. Sepanjang tahun 2020 Divisi Edukasi dan
Literasiterus berusahamewujudkanvisiMedco Foundationdalam mewujudkan

kemandirian masyarakat melalui peningkatan kualitas sumber daya manusia

(SDM) yang diimplementasikan dalam dua program besar yaitu, pendidikan

dan literasi. Berbagai program dijalankan secara efektif, berkelanjutan dan
mandiri untuk memberikan dukungan kepada mitra dan penerima manfaat,
untuk mengembangkan kapasitas dan keterampilan yang akan memberikan

andil dalam membangun masa depan yang lebih berkelanjutan.

Program Edukasi dan Literasi di Medco Foundation menjalankan kegiatan-
kegiatan terkait pendidikan dan peningkatan minat baca masyarakat (literasi).
Bidang pendidikan diwujudkan dalam Program Vokasi Pertanian Modern
di Merauke dengan kegiatan utama Praktek Kerja Industri (Prakerin) SMK
Pertanian, dan Kemitraan Petani Muda. Bidang literasi menjangkau wilayah
yang lebih luas dengan program Gerai Pustaka, Nusa Buku, Pendampingan
Pustaka Desa, dan Rumah Pemberdayaan Ibu dan Anak (RPIA). Ada pun
program baru yang dikelola divisi ini pada 2020 atau selama masa pandemi

Covid-19 adalah Medco Peduli Pendidikan dan kegiatan online learning.
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A.VOKASI PERTANIAN MODERN

Sebagai kelompok usahayang mempunyaiwilayah bisnisdaninvestasidi Kabupaten
Merauke, Medco Group memperhatikan aspek sosial di wilayah tersebut. Melalui
Medco Foundation, berbagai kegiatan CSR dilakukan, utamanya adalah kegiatan

peningkatan Sumber Daya Manusia.

Program Vokasi Pertanian Modern di Merauke merupakan salah satu implementasi
untuk meningkatkan kualitas SDM di Merauke tersebut. Pada tahun 2020
merupakan pelaksanaan tahun keempat program penguatan SMK berbasis
industri dan keunggulan wilayah di Kabupaten Merauke menyentuh bidang
kewirausahaan yang tidak hanya berfokus untuk SMK (formal), namun kelompok
non formal. Program ini dikembangkan untuk mendukung kebijakan pemerintah
dalam pengembangan vokasi bekerjasama dengan Direktorat Pembinaan SMK
Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan, pemerintah daerah Kabupaten
Merauke, dan mitra perguruan tinggi yaitu Universitas Prasetiya Mulya dan
Universitas Musamus Merauke. Program ini dijalankan dalam beberapa kegiatan

utama adalah Praktek Kerja Industri (Prakerin) SMK Pertanian Berbasis Industri.

Sayangnya, akibat merebaknya wabah Covid-19 di awal tahun, program ini hanya
sempat terlaksana pada bulan Januari hingga Maret 2020. Dengan kata lain
program ini hanya berhasil dilakukan untuk satu gelombang pada 7 Februari - 7

Maret 2020 dengan peserta dari SMK Kumbe.

Untuk program kedua, yang seharusnya melibatkan SMK Jagebob, terpaksa
dihentikan karena wabah Covid-19 yang menyebabkan perubahan pola belajar di

hampir semua wilayah di Indonesia, termasuk di Merauke.



B. PROGRAM PEMBELAJARAN DAN PELATIHAN BERBAGAI BIDANG SECARA
DIGITAL (ONLINE LEARNING).

Programinimerupakansalahsatuprogramyangdigagaskarenamunculnyapandemi
Covid-19. Salah satu tujuannya adalah memberikan berbagai pengetahuan dan
ketrampilan baru bagiparapenerimamanfaat, misalnya pelaku UMKM. Kegiatanini
dilakukan secara online untuk menjangkau peserta dari seluruh wilayah Indonesia

yang bisa terkoneksi dengan program ini.

Untuk menjalankan program ini, Medco Foundation bekerja sama dengan
Kementriam Koperasi Republik Indonesia, Universitas Prasetiya Mulya, KayalD,
Tokopedia, Agradaya, dan UMKM seluruh Indonesia. Pada awalnya program ini
digagas untuk memunculkan platform pelatihan online yang akan dijalankan

bersama dengan Universitas Prasetya Muliya. Namun rencana ini tidak terealisasi.

Namun untuk kegiatan pembelajaran dan pelatihan online bisa dilakukan selama
tiga seri. Kegiatan berbentuk Webinar Nasional UMKM Seri 1-3 ini berhasil meraih
total penerima manfaat 342 peserta dengan 54% di antaranya merupakan pelaku

UMKM dari berbagai daerah di Indonesia (Aceh - Papua).

C.PROGRAM MEDCO PEDULI PENDIDIKAN

Medco Foundation pada awalnya menggagas kegiatan ini sebagai bagian dari
mengurangiimpact pandemi Covid-19, khususnyadibidang pendidikan. Rancangan
program di awal adalah Program Nusagawai dengan melakukan bantuan gawai
kepada para pelajar sekolah di berbagai daerah yang kesulitan prasarana (terutama
gawai) dalam mengikuti Pembelajaran Jarak Jauh (PJJ). Program ini telah berhasil
dijalankan dengan mendonasikan gawaiuntuk wilayah di Yogyakarta (Pustaka Desa

Woukirsari) dan Merauke(SMK-SMK di Merauke) dengan total donasi 55 gawai.
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Penyerahan gawai di salah satu kegiatan Medco Peduli Pendidikan di Pekanbaru

Dalam perkembanganya, melalui dukungan Medco Energi Internasional, program
juga didisain dengan nama Medco Peduli Pendidikan untuk mendonasikan 1000
gawai dan 100 titik wifi di sekitar wilayah operasi MEI. Hingga 2020, kegiatan
yang sudah berhasil dilaksanakan adalah bantuan gawai untuk Tarakan sebanyak
200 gawai. Wilayah lain yang juga sudah berhasil melakukan serah terima adalah

Natuna, Aceh Timur, dan East Java sebanyak 600 gawai.

D. PROGRAM NUSABUKU

Programinimerupakansalahsatuprogramrutinyangdijalankan Medco Foundation
sejak dua tahun terakhir. Program ini merupakan gerakan pengumpulan dan
pendistribusian buku untuk sekolah, universitas, Taman Baca Masyarakat (TBM),

dan perpustakaan desa di beberapa wilayah di Indonesia.



Dalam melaksanakan program ini, Medco Foundation bekerja sama dengan The
Asia Foundation (TAF), Medco Agro, dan Medco E&P Malaka. Pada tahun 2020
jumlah buku yang terkumpul dalam program ini sebanyak 5.500 buku (5000 dari

TAF dan 500 donasi perorangan), dengan nilai sekitar 3 miliar rupiah.

Hingga tahun kerja 2020 sejumlah titik telah menerima donasi buku dari Medco
Foundation,diantaranyaadalah: 1.800 buku ke tigalembaga (Universitas Bengkulu,
STIT Al-Qur’aniyah Manna, dan Politeknik Seruyan) dan 300 buku ke Universitas
Trisakti. Tahun ini penyebaran buku mengalami sedikit kendala akibat penyebaran

pandemi Covid-19 yang merata terjadi di Indonesia.

E. PROGRAM RUMAH PEMBERDAYAAN IBU DAN ANAK (RPIA) ACEH TIMUR

Program ini dirancang dan didesikasikan sebagai Program Community
Development Blok A - Medco E&P Malaka yang dijalankan dengan bekerja sama
denganMedco Foundation. Tujuan programini adalah meningkatkan kesejahteraan
masyarakat Kabupaten Aceh Timur di mana keberadaan RPIA diharapkan dapat
menjadi sarana bagi masyarakat untuk dapat menyelesaikan permasalahan yang
muncul di tengah masyarakat baik sosial, ekonomi, pendidikan, kesehatan, dan

lingkungan.

Beberapa kegiatan yang dilaksanakan dalam Rumah Pemberdayaan Ibu dan Anak
adalah:

o Edukasi dan Literasi

Berfokus pada peningkatan pengetahuan masyarakat dengan mengadakan pojok
baca, saat Ini terdapat 761 koleksi buku dan mengadakan kegiatan kampanye
literasi untuk meningkatkan minat baca masyarakat khususnya anak-anak.
Program ini juga memberikan layanan bimbingan belajar Bahasa Inggris, Calistung,

dan Komputer bagi masyarakat sekitar.
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Kegiatan RPIA di Blok A Medco E&P Malaka

° PeningkatanKapasitas IbudanAnak.Merupakanupayauntuk meningkatkan
kesejahteraan Ibu dan Anak melalui peningkatan derajat kesehatan berkerjasama
dengan posyandu desa untuk memberikan penyuluhan kesehatan serta pemberian
makanan bergizi tambahan.

° Program Lingkungan. Mengajak masyarakat untuk memahami pentingnya
lingkungan serta dapat memanfaatkan lingkungan dengan bijak melalui Tanaman
Obat Keluarga guna meningkatkan kesejahteraan keluarga. Saat Ini terdapat 210
tanaman obat keluarga yang dikelola di nursery Rumah Pemberdayaan Ibu dan

Anak.

Akibat pandemi Covid-19, kegiatan di RPIA sempat dihentikan sementara waktu.
Hal ini merupakan kebijakan untuk mencegah penularan Covid-19 sebagaimana

kebijakan pemerintah daerah setempat.



RPIA Aceh Timur kemudian beroperasi kembali sejak Nopember 2020 setelah
tujuh bulan tidak dibuka untuk publik. Kegiatan operasional RPIA semenjak dibuka
kembali dilakukan dengan menerapkan SOP khusus dan protokol kesehatan. Ada
pun fokus kegiatan RPIA di 2020 adalah literasi dan pembelajaran membaca,

menulis, dan menghitung untuk anak-anak usia sekolah dasar.

F. PROGRAM PUSTAKA DESA

Pendampingan dan penguatan pustaka desa tahun 2020 masih dijalankan
di Pustaka Desa Woukirsari, Bantul Imogiri Yogyakarta, khususnya dalam
peningkatan pengelolaan, mendorong proses pemberdayaan masyarakat, serta
menjalin kolaborasi antara pemerintah desa dan kabupaten, sekolah atau lembaga
pendidikan, komunitas, masyarakat, dan pihak swasta. Kegiatan lainnya pada 2020
adalah memberikan dukungan berupa prasarana penerapan protocol kesehatan
dan kebiasaan baru selama masa pandemi Covid-19. Kegiatan ini terutama
dilakukan setelah Pustaka Desa Wukirsari sempat vakum beberapa bulan akibat

wabah Covid-19.

Selain di Yogyakarta, program Pustaka Desa rencanakan akan dijalankan di Desa
Walandano, Kabupaten Donggala, Sulawesi Tengah. Namun kegiatan di Desa
Walandano masih berupa pembangunan gedung dan fasilitas. Hingga akhir 2020,
pembangunan Pustaka Desa Walandano masih berjalan dalam tahap mencapai

sekitar 67% kemajuan konstruksi.
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VI.
Sponsorship &
Donasi




Sponsorship diberikan Medco Foundation kepada individu atau organiasi
lain yang memiliki visi dan misi yang sama dalam mendorong kemandirian
masyarakat Indonesia di berbagai bidang. Sponsorship diberikan setiap tahun
oleh Medco Foundation dengan memperhatikan berbagai pertimbangan
seperti kesesuaian visi, kesesuaian bidang, serta urgensi. Pada tahun kerja
2020, sponsorship yang diberikan Medco Foundation ini antara lain mencakup

bidang budaya, sosial-ekonomi, kesehatan, dan keagamaan.

A.SPONSORSHIP BIDANG BUDAYA

Sebelum situasi mengalami perubahan akibat pandemi Covid-19, Medco
Foundation memberikan dukungan kegiatan budaya dalam bentuk sponsorship
pagelaran Picnicustik. Pagelaran ini merupakan sebuah forum kajian kelslaman

yang dikemas dengan pertunjukkan musik yang menampilkan musisi-musisi

terkenal yang tergabung dalam Komunitas Musisi Mengaji (Komuiji) Jakarta.

Kegiataninidiselenggarakan di kompleks perkantoran Gedung Medco Ampera.
Kegiatan Picnicustik direncanakan digelar setiap minggu terakhir di setiap
bulan. Namun kejadian pandemi menyebabkan event budaya ini hanya sempat

sekali terlaksana di awal tahun yaitu akhir Januari 2020.
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Sponsorship peluncuran kembali album Titik Api karya Harry Roesli.

Sponsorship lain di bidang budaya diberikan Medco Foundation dalam bentuk
dukungan peluncuran ulang album musisi Harry Roesli bertajuk Titik Api. Alboum
ini pertama diluncurkan pada tahun 1976 dalam format kaset. Kali ini, melalui
dukungan Medco Foundation, album dirilis dalam format piringan hitam oleh La
Munai Record. Harry Roesli merupakan musisi ternama yang meninggal pada
2004 lalu. la dikenal sebagai musisi yang memainkan musik dengan ekploratif dan

memainkan berbagai genre dan sound.

B. SPONSORSHIP BIDANG KESEHATAN

Untuk bidang kesehatan, pada tahun kerja 2020, Medco Foundation memberikan
sponsor kepada Perkumpulan Pemberantasan Tuberkolosis Indonesia (PPTI).
Medco Foundation bersama PPTlI mempunyai komitmen penuh terhadap
pemberantasan penyakit TBC di Indonesia. Sponsorship ini diberikan untuk
mendukung berbagai kegiatan operasional dan kampanye pemberantasan TBC

yang dilakukan PPTI di sepanjang tahun 2020.



Sponsorship peluncuran program eliminasi TBC 2030 di Cimabhi, Jawa Barat.

Tak hanyamemberikan dukungan operasional kepada PPTI,Medco Foundationjuga
memberikan donasi untuk launching Program Eliminasi TB 2030 yang diresmikan
Presiden Joko Widodo di Cimahi. Launching Program Eliminasi TB 2030 sendiri
merupakan kolaborasi dari berbagai organisasi baik pemerintah dan swasta di

mana Medco Foundation menjadi salah satu pihak yang terlibat.

Sponsorship dan donasi dalam bidang kesehatan juga diberikan kepada Medco
Foundation ke berbagai lembaga, khususnya institusi kesehatan dalam bantuan
APD maupun alat rapid test. Kegiatan ini menjadi bagian dari peran Medco

Foundation dalam mengatasi wabah Covid-19.
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TERINA Kasi

S

Tim Medco Peduli melalui kegiatan Bersatu Lawan Covid-19 memberi bantuan mesin cuci infeksius untuk RSCM Jakarta.

C.SPONSORSHIP BIDANG SOSIAL-EKONOMI

Untuk bidang sosial ekonomi, fokus Medco Foundation pada 2020 adalah
memberikan bantuan kepada The Learning Farm (TLF). Bantuan diberikan dalam
bentuk pembelian berbagai produk sayuran yang dihasilkan TLF. Sayuran-sayuran
organikyangdiproduksi TLF merupakansayuranyangdihasilkanoleh parapenerima
beasiswa pengolahan pertanian yang diadakan TLF. Para penerima beasiswa TLF
berasal dari berbagai kalangan marginal dan berbagai daerah Indonesia, dengan

rentang usia 19 hingga 24 tahun.

Bantuan lain di bidang ini diberikan untuk para pekerja non-staf di beberapa
perusahaan di lingkungan Medco Energi Internasional. Bantuan yang diberikan
dalam bentuk uang tunai maupun bahan makanan pokok, khususnya di Aset

Lematang, Rimau, dan Blok Sumatera Selatan.



D. SPONSORSHIP BIDANG PENDIDIKAN

Untuk bidang pendidikan, kegiatan sponsorship yang diberikan Medco Foundation
pada tahun 2020 adalah pemberian bantuan beasiswa. Dua orang menjadi
penerima beasiswa yang diberikan oleh Medco Foundation selama tahun kerja

2020. Beasiswa ini diberikan untuk kegiatan sekolah dan beasiswa penelitian.
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VII.
Laporan

Keuangan
(Audited)

31 Desember 2020
(Dinyatakan Dalam Juta Rupiah)

Telah di audit oleh Kantor Akuntan Publik Rama Wendra -
McMillan Woods dengan opini wajar tanpa pengecualian.



*dalam juta rupiah

Aset lancar 11.928
Aset Tetap 38.579
Aset lain-lain 262

Total 50.769

KEWAJIBAN & AKTIVA BERSIH

Kewajiban Jangka Pendek 5.744
Kewajiban Jangka Panjang 2.411
Aktiva Bersih 42.616

Total 50.769

LAPORAN AKTIVITAS

0Z0Z NNHVL NVONVNIX NVJOdVT THIA

Sumbangan & pendapatan

Sumbangan Pendapatan 8.635.580.690 (45,3%)

Program Pendapatan 10.361.139.747 (54,3%)
® Prog P

® Lain-lain 83.715.142 (0,4%)

BIAYA AKTIVITAS

4,4% 0,1% 11,7%

Edukasi & Literasi Sosial Pemberdayaan Kesehatan
438 jt 5jt 1162 jt
o) (o)
33,2% 50,6%
Sponsorship & Donasi Program Inisiatif
3.304 jt 5.034 jt

TOTAL 9.943 jt
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medcofoundation.org
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@medcofound

A

Medco Building
JI. Ampera Raya No.18 - 20
Jakarta Selatan 12560
T +6221 7883 2847

F +6221 782 2122



